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Раздел 1. Общие положения.
1.1. Адаптированнzш ocHoBHtuI программа профессионалъной подготовки tlo

профессиям специалистов среднего звеIIа для лиц с ограниченными возможностями
здоровья З4.02.01 Сестринское дело это комплекс нормативно-методической
документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку качества
подготовки обуrающихся и выпускников данной профессии.

В адаптированной основной rrрограмме профессиональной подготовки по
профессиям споциurлистов среднего звена для лиц с ограниченными возможностями
здоровья используются следующие термины, определения и сокращения:

Обучающuйся с оzранuченньtл,tu возл,lоэtсносmял,tu зDоровья физическое лицо,
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом р€lзвитии, подтвержденные
психоJIого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образов ания
без создания специЕrльных условий.

Аdапmuрованная основная проzраfutlиа профессuонально2о обученuя - программа
профессиона-пьной rrодготовки по профессиям рабочих, должностям служащих,
адаптированн€ш дJuI обучения инв€tлидов и лиц с оВЗ с учетом особенностей их
психофизического развития, индивидуальных возможностеЙ и при необходимости
обеспечивающЕuI коррекцию нарушений развития и соци€}льную адаптацию укЕванных
лиц.

Аdапmацuонная duсцuплuна это элемент адаптированной образователъной
програ}dмы профессионального обуrения, направленный на индивиду€tльную коррекцию
учебных и коммуникативньIх умений и сrrособствующий социалъной и профессиональной
адаптации обучатощихся инв€lлидов и обуrающихся с ограниченными возможностями
здоровья.

Псuх'олоео-меduко-пеdаzоzuческая коJчluссuя (ПМПК) - комиссия для вьuIвления
детеЙ с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в IIоведении,
tIроведения их комплексного обследования и подготовки рекомендаций по окЕ}занию

детям психолого-медико-педагогической помощи и организации их обу,rения и
воспитания.

Специа-тlьные условия для получения профессион€tльного обуrения обучающимися.
ОВЗ - условия обучения, воспитания и рЕlзвития таких обуlшощихся, включающие

в себя исrrолъзование специ€rльньIх образовательньrх программ и методов обуrения и
воспитания, специ€rльньIх 1^rебников, уrебных пособий и дидактических материалов,
специirльньж технических средств обучения коллективного и индивидуального
пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), ок€lзывающего обучающимся
необходимую техническую помощь, проведение груtIповых и индивидуzlJIьных
коррекционньIх занятий, обеспечение доступа в здания образовательньD( организациiа и
другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных
программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровъя.

АОППО - адаптированн€ш ocHoBHEuI программа профессион€tльного обучения;
Обуrающийся с ОВЗ - об1^lшощийся с ограниченными возможностями здоровья;
ОК - общая компетенция;
ПК - профессион.tльнЕul компетенция;
СК - специ€tльнаrl компетенция;
АУД - адаптированная учебнuш дисциrrлина;
УП - учебная практика;
ПП - производственн€ш практика.
При обучении инвалидов или обуlшощихся с ограниченными возможностями

здоровья, подавших з€t Iвление на обуrение rrо адаптированной образовательной
программе, даннffI tIрограмма считается адагIтированной.



Образовательн€ш прогрilмма формируется в соответствии с требованиями ФГОС
СПО, профессионЕlльного стандарта и с учетом индивиду€rльнъrх особенностей,
потребностеЙ и запросов обучающихся и их родителеЙ (законных представителеЙ),
запросов работодателей при пол)чении среднего профессион€tльного образов ания,
включаrI образовательные tIотребности обучающихся с ограниченными возможностями
здоровъя и инвчlлидов.

|.2. Нормативно-правовые осIIовы разработки rrрограммы подготовки
специалистов среднего звена

Нормативную правовую основу разработки ППССЗ составляют :

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. J\Ъ l97- ФЗ (в
ред. от З иrоля2016 г.);

Федерапьный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012
ред. от 12 мая 201] г., в ред. от 26.0].20|9 г, в ред. от 02.|2.2019 г.) кОб
Российской Федерации);

г. }lb 273-ФЗ (в
образовании в

Федерапьный закон от 3l июля 2020 года J\b 304-ФЗ кО внесении изменений в

федераrrьный закон "Об обрu}зовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания
обучающихся>>.

Постановление Правителъства Российской Федерации от 22 января 20lЗ г. Jtlb

2З кО правилах разработки, утверждения и применения профессион€шьньtх стандартов);

Федеральный государственный образовательный стандарт по специаJIьности
среднего профессионального образования 34.02.01 Сестринское дело (далlее ФГОС
СПО), утвержденного приказом Министерства просвещения Российокой Федерации от 4
июля 2022 г. }lb 527, зарегистрированного в Министерстве юстиции Российской
Федерации 29 июля 2022 г. регистрационный Jф 69452;

Приказ Министерства труда и социапьной защиты населения Российской
Федерации от 12 апреля 20lЗ г. JtIb 148н кОб утверждении уровней квалrификации в целях
разработки проектов про ф ессиональных стандартов );

Приказ Министерства труда и социальной заттIиты населения Российской
Федерации от 29 апреля 2013 г. J\Ъ 170н кОб утверждении методических рекомендация по
разработке профессион€tлъного стандарта);

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.1|.2021 г.J\Ь
800 кОб утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионaльного образования ))

Профессион€tльный стандарт кМладший медицинский lrерсонЕtп),

утвержденный rrрик€}зом Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от L2 января 20tб г. Nq 2н, зарегистрированный Министерством юстиции
Российской Федерации 8 февраля2016 г., регистрационный J\Ъ 40993;

Профессионапьный стандарт кМедицинская сестра/медицинский брат>,

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 31 июJuI 2020 r. J\b 475н, зарегистрированный Министерством юстиции
Российской Федерации 4 сентября2020 г., регистрационный J\Ъ 59649;

Федералlъный государственный образовательный стандарт среднего общего
образования (далее - ФГОС СОО), утвержденный прикЕlзом Министерства образованияи
науки Российской Федерации от 17 мм2012г. Ng 413 (с изм. и доп. от29 декабря 2014г.,
31 декабря 2015 г. 24 сентябр", 11 декабря 2020 г.);

Приказ Минобрнауки России от 29 июня 20|7 г. Ng 613 кО внесении изменений
в федеральный государственный образовательный стандарт общего образования,

утвержденный прикaзом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17

мая 2012 г. J\Ъ 41 3 >;
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Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022
года Ng 732 кО внесении измен9ний в федераrrьный государственный образовательный
стандарт среднего общего образов ания, утвержденный прикtlзом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 r. N 413 )

Приказ Министерства просвещения РФ от 2З ноября 2022 г. Nq 1014"Об
утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования";

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022
г. Nq 7 62 кОб утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по образователъным программам среднего профессион€tJIъного
образования).

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства
просвещения РФ J\Ъ885/390 от 5 августа 2020r. кО llрактической подготовке
обучающихсяD;

Приказ Министерства здравоохранения РФ от З сентября 20lЗ г. N 620н
"Об утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки
обучающихся по профессионaльным образовательным программам медицинского
о бр аз ов ания, ф армацевтического о бр аз о вания "

Приказ Министерства науки и высшего образов ания РФ и Министерства
просвещения РФ от 30 июня 2020 г. Ng845/369 кОб утверждении Порядка зачета
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения
обучающимися 1"rебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики,
дополнительньгх образователъных программ в других организациях, осуществJuIющих
образ овательную деятелъность );

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства
просвещения РФ JЪ882/391 от 5 августа 2020r. кОб организации и осуществлении
образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательньгх
программD;

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.|1.2021 г. Ng

800 кОб утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образ овательным программам среднего про ф ессионального образ ования );

Федеральный Закон от 28.03.1998 J\b 53 - ФЗ (О воинской обязанности и
военной службе>;

Инструкltия об организации обуrения цраждан Российской Федерации
начаJIьным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в
образовательных }цреждениях среднего (полного) общего образов ания, образователънъгх

учреждениях начального профессион€lJIьного и среднего профессионального образов ания
и учебньтх пунктах, утвержденнаjI IIрик€tзом Министерства обороны Российской
Федерации и Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 февраrrя
2010 г. лГq 96l|З4;

Примерная образовательнаrI программа, утвержденнм протоколом ФУМО по
УГПС 34.00.00 J\b 5 от 19 августа 2022 г., Зарегистрировано в государственном реестре
примернъж основнъD( образовательЕых прогр€lмм рег.номер 53, Приказ ФГБОУ ДПО
ИРПо Jф П-40 от 08.02.2023 r.

Разъяснения по формированию уrебного rrлана основной профессионаJIьной
образовательной про|рЕlI\лмы начЕuIьного профессион€tльного образов анияlсреднего
профессионального образов ания, направленные письмом Министерства образов ания и
науки Российской Федерации от 20 октября 2010 года Jlb 12-696;

Рекомендации по организ ации полуrения среднего общего образов ания в
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пределах освоения образовательньIх программ среднего rrрофессион€чIьного образов ания
на базе основного общего образов ания с учетом требований федера_пъных
государственных образователъньtх стандартов и получаемоЙ профессии или
специаJIьности среднего профессионutгIьного образов ания, направленные писъмом
,Щепартамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ЩПО от 17
марта 2015 г. J\b 06-259;

Методические рекомендации по акту€lлизации действующих федеральных
государственных образовательньIх стандартов среднегоrrрофессионального образования с
учетом гIринимаемых профессиончtльньIх стаIIдартов, утвержденные Министерством
образования и науки РоссийскойФедерации 20 апреля 2015 г. М ДЛ-11/06вн;

Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах освоения
образовательЕой прогр€lммы среднего профессионulJIьного образов ания, нагIравленными
письмом ,,Щепартамента государственной политики в сфере среднего профессион€uIьного
образования и профессионального обучения J\b 05- 592 от 01.03.2023 г.

Письмо Заместителя министра Просвещения Российской Федерации J\b ТВ-
2859103 от 2|.12.2022 г. кОб отмене методических рекомендаций>;

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28сентября
2020 г. J\b 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2,4.З648-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям восгIитЕlния и обучения, отдьrха и
оздоровления детей и молодежи";

Устав БУ кЛангепасский политехнический колледж);
лок€tльные нормативные акты БУ кЛангепасский политехнический колледжD.

Раздел 2. Общая характеристика адаптированной основной программы
подготовки специалистов среднего звена.

При реаJIизации образовательной программы возможно применение электронного
обуlения и дистанционньrх образовательньIх технологий.

ОбразовательнаjI деятельность при освоении образовательной программы или
отдельньIх ее компонентов реЕlJIизуется в форме практической подготовки.

Ква-тrификация, присваиваем€ш выпускникам образовательной программы:
медицинская сестра/медицинский брат

Формы полrIения образов анияi в профессионапьной образовательной
организации.

Формы обучения: очнЕuI.

Объем образовательной программы, реЕIпизуемой на базе среднего общего
образов ания, предусматривающей rrол)цение квЕlлификшlии специ€lJIиста среднего звена
(медицинская сестра/медицинский брат >>: 2992 академических часа.

Срок пол}цения образования по образователъной программе, реЕtпизуемой на базе
среднего общего образоваIIия: 1 год 10 месяцев.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3. 1. Область профессион€lпьной деятельности, в которой выпускники, освоившие
образовательную прогрulмму, могут осуществлять профессиональную
деятельность: 02 Здравоохранение.

З .2. Объекты профессион€шьной деятельности выrrускника:
- пациент и его окружение;
- здоровое население;
- средства окzLзания лечебно-диагностической, профилактической и
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реабилитационной помощи;
- первичные трудовые коллективы.

Раздел 4. Планируемые результаты освоения адаптированной основной
программы профессиональной подготовки по профессиям специалистов среднего
звена

4.1. Общие компетенции.
ОК 01 . Выбиратъ способы решения задач профессиональной деятельности

применительно к рr}зличным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анапиза и интерпретации

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;

ОК 03. Планировать и ре€tлизовыватъ собственное профессион€uIьное и личностное
р€lзвитие, предпринимательскую деятельность в профессион€tльной сфере, исtrользовать
знания по финансовой гр€lмотности в рЕlзличньIх жизненньгх ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке Роосийской Федерации с учетом особенностей соци€}льного и культурного
контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное гIоведение на основе традиционньгх общечеловеческих ценностей, в том числе
с учетом гармонизации межнационалъньIх и межрелигиозньIх отношений, шрименятъ
стандарты антикоррупционного IIоведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климатq принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укреlrления
здоровья в гIроцессе профессионапьной деятельности и по.щержания необходимого
уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

.3. Соответсчтвие профессион€шьных модулей присваиваемым квалификациям:
Наименование ocHoBHbIx видов
деятельности

Наименование профессиональньIх
модулей

Проведение меропри ятцiа по
профилактике инфекций, связанньгх с
оказаIIием медицинской помощи

Проведение меропри ятиiт по
профилактике инфекций, связанных с
окЕванием медицинской помощи

Ведение медицинской документации,
организация деятельности нЕжодящегося
в распоряжении медицинского персон€rла

Ведение медицинской докумонтации,
организация деятельности находящегося в

распоряжении медицинского персонала
Проведение меропри ятиiт по
профилактике неинфекционньгх и
инфекционньD( заболев аниiт
формированию здорового образа жизни

Проведение мероприятий по профилактике
неинфекционньгх и инфекционных
заболев аний., формированию здорового
образа жизни

Оказание медицинской помощи,
осуществJIение сестринского ухода и
наблюдения за пациентами при
заболеваниях и(или) состояIIиях

Оказание медицинской помощи,
осуществление сестринского ухода и
наблюдения за пациентами при
заболеваниях и(или) состояниях

Оказание медицинской помощи в
кстренной форме

Оказание медицинской помощи в
экстренной форме



4.2. Профессиональные компетенции.
ПК 1.1. Организовывать рабочее место.
ПК 1.2. Обесllечивать безопасную окружающую среду.
ПК 1.3. Обеспечивать внутренний контроль качостваи безопасности медицинской

деятелъности.
ПК 2.1. Заполнять медицинскую доку!{ентацию, в том числе в форме электронного

документа.
ПК 2.2. Исполъзовать в работе медицинские информационные системы и

,
инф ормационно-телекоммуIIикационную сеть " Интернет" .

ПК 2.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в

расIIоряжении медицинским персоналом.
ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваниiт'
ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни.
ПК 3.3. Учаgтвовать в проведении профилактичоских осмотров и диспансеризации

населения.
ПК З.4. Проводить санитарно-гIротивоэпидемические меропри ятия по

про филактике инф екционнъrх заболев анuй.
ПК 3 . 5 . Участвовать в иммуIIопрофилактике инфекционньIх заболев аниiт.
ПК 4.1. Проводить оцеЕку состояния пациента.
ПК 4.2. Выполнять медицинские манипуляции при оказаtltии медицинской помощи

пациенту.
ПК 4.3. Осуществлять уход за rrациентом.
ПК 4.4. Обуlать пациента (его законньIх представителей) и лиц, осуществляющих

уход, приемапл Jдода и самоухода.
ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощъ в ноотложной форме.
ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятпiт медицинской реабилитации.
ПК 5.1. Распознавать состояния, rrредставляющие угрозу жизни.
ПК 5.2. Оказывать медицинскую rrомощь в экстренной форме.
ПК 5.3. Проводить мероприятия по rrоддержанию жизнедеятельности организма

пациента (пострадавшего) до прибытия врача плп бригады скорой помощи.
ПК 5.4. Осуществлять клиническое использование крови и (или) ее компонентов.

Раздел 5. Структура адаптированной основной шрограммы профессиональной
подготовки по профессиям специалистов среднего звена.

5.1. Учебный план.
Обучение студентов - инв€tлидов реализуется совместно с другими обучающимися

по утвержденному учебному плану выбранной специ€rльности, так как обуrение не
предусматривает добавление адаптационных дисциплин, предназначенных для учета
ограничений здоровья обуrающихся инвЕIпидов при формировании общих и
профессион€шьньж компетенций.

Дисциплины, относящиеся к обязательной части учебных циклов, учебной и
производственных практик, явJuIются обязательными для освоения всеми обучшощимис4
в том числе и инв€lлидами.

Не допускается изъятие каких-либо дисциплин или модулей, практик и процедур
итоговой аттестации из числа обязательных в отношении инвыIидов.

Учебный план определяет следующие характеристики ОП по специ€tлъностям:
. объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по

семестрам;
. перечень учебных дисциплин, профессион€шъньrх модулей и их составных

элементов (междисциплинарньD( курсов, учебной и производственной практик);
. последовательность изучения учебных дисциплин и профессион€tлъных модулей;



. распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной
аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим
мехtдисциплинарным курсам, учебной и производственной практике);

, объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам,
профессионzLчьным модулям и их составляюIцим;

. сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;

. формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на
подготовку и заIциту выпускной ква,rификационной работы;

. объем каникул по годам обучения.
Образовательная программа по специальностям предполагает изучение следующих

учебньтх циклов:
обшдеобразовательных дисциплин ;

общего гуманитарного и социа,цьно-экономического;
математического и общего естественнонаучного;
профессиончLIIьного
и разделов:
учебная практика;
производственная практика (по профилю специалъности);
производственная практика (преддипломная);
промежуточная аттестация; государственная итоговая аттестация.
Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия

группирую,гся парами.
ПодI,отовка специаlrистов ведется на естественнотIаучной основе, в сочетании

профессионzlJIьной подготовки с изучением ее социальньж аспектов.
Обучаюш{иеся изучают обIцеобразовательные дисциплины на первом курсе

обучения.
В учебном плане предусматриваются следуюIцие виды практик: учебная и

IIроизводсl,венная.
Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю

специалъности и rrреддипломной практики.
Учебная и производственная практики проводятся при освоении студентами

профессионЕlJIьньж компетенций в рамках профессионаJIьньIх модулей и реfuтизуются
концентрированно в несколько периодов, а также может реализовываться рассредоточено,
чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессион€LIIьных модулей.

Производственная практика по профилю специfuтъности направлена на
формирование общих и профессионаlьных компетенций обучающихсщ приобретения
практического опыта в производственных условиях, реаJIизуется в рамках
профессиончlJIьных модулей по каждому из видоts профессиональной деятелъности,
предусмотренных ФГОС СПО по специальностям.

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и направлена на
углубление первоначfuтьного профессионzlJIьного опытц развитие общих и
профессион€IJIъных компетенций обучающегося, проверку его готовности к
самостоятельной труловой деятельности.

Учебная практика завершается дифференцированным зачетом при условии
положительного аттестационного листа и положительной характеристики руководителей
практики от образовательной организации об уровне освоения профессионаJIьных
компетенций, полноты и своевременности представления дневника практики.

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом при
услоtsии положительного аттестационного листа и положителъной характеристики
руководителей практики от медицинской организ ации; полноты и своевременности
tIредставления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на
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практику.
При проведении практики с обучающимися инвшIидами регулярно проводятся

индивидуальные консультации, своевременно вносятся необходимые коррективы в
практическую деятельность обучающихся, рассматривЕlются возможности их здоровья.

5.2. Календарный учебный график.
Калrендарный график уlебного процесса отражает дисциплиныМ.ЩIОПМ, виды

практики, а также объем часов, отведенных на освоенио дисциплин/МЩК,
профессионалъньж модулей.

Щля дисциплин и междисциплинарньD( курсов профессиональных модулей
УкЛ}ываются часы обязательной уlебной нагрузки и часы самостоятелъной работы
студентов, отведенные на их из)чение, а для всех видов практик ук€tзывЕlются только часы
обязателъной учебной нагрузки.

Щанные по вертикали и горизонтuulи суммируются в соответствующих ячейках
кВсего>>. При этом сумма часов аудиторной учебной нагрузки в очной форме обучения
составляет Зб академических часов в неделю. МаксимаJIъный объем аудиторной учебной
нагрузки в очно-заочной форме обучения составляет 16 академических часов в неделю.
Формы промежуточной аттестации ук€lзываются без учета времени.

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей
Рабочие программы рЕвработаны в соответствии с требованиями ФГОС СПО и

Положениями по рЕlзработке рабочих программ учебных дисцишлин, профессиональных
модулеЙ, рассмотрены цикловыми комиссиями, согласованы с заместителем директора по
УР и утверждены директором колледжа.

Кроме того, рабочие программы профессион€шъных модулей согласованы с
работодателями.

Программы учебной и производственной практик
Рабочие програп{мы разработаны в соответствии с требованиями ФГОС СПО и

Положением об учебной и производственной практике, рассмотрены на заседании
цикловой комиссии, согласованы с зав. отделом практического обучения, утверждены
директором колледжа и согласованы с работодателем

Программа государственной итоговой аттестации
По окончании обучения выпускники иIIвi}лиды должны освоить те же области и

объекты профессионaльной деятелъности, что и остЕtлъные выпускники, и быть готовыми
к выполнению всех обозначенньIх во ФГОС СПО видов деятельности.

Вводить какие-либо лифференциации в отношении профессиональной
деятелъности выпускников инвалидов не доIIускается.

Государственн€ш итоговЕUI аттестация выпускников, завершающих обучение по
специ€lJIьностям СПО, явJuIется обязательной и осуществляется после освоения
образовательной прогр€tммы в полном объеме.

Для проведения государственной итоговой атгестации разрабатывается программа,
определяющаrI требования к содержанию, объему и структуре выпускной
квалификационной работы9 а также к процедуре ее защиты.

Программа ГИА согласуется с работодателем.
Програллма государственной итоговой аттестации р€u}рабатывается в соответствии

со ст. 59 Закона РФ ( Об образовании) от 29.|2.2012 Ng273-ФЗ, прик€вом Минобрнауки
РФ (Об утверждении порядка проведения государственной итоговой t4 аттестации по
образоватольным программам среднего профессион€lJIьного образования)) от 16.08.2013 г,
J\b 968, Федеральными государственными образовательными стандартами по
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специальностям, приказом Министерства образов ания и науки Российской Федерации
кОб утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности
по образовательным программ€tм среднего профессионaпьного образования) от
|4.06.2013г, J\Ъ 464.

Программа государственной итоговой аттестации утверждается руководителем
колледжа rrосле обсуждения ее на педагогическом совете колледжа.

Студенты должны быть ознакомлены с Программой государственной итоговой
аттестации не IIозднее, чем за шестъ месяцев до начала аттестации.

Особенности условия реализации программы дисциплин специальная
<Физическая культура)

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реа_шизация у,rебной дисциплины требует нчuIичия универсаJIъного спортивного

заJIа, зала аэробикии тренажерного зЕшIа9 открытого стадиона широкого профиля с
элементами полосы препятствий; оборудованных р€lздев€}лок с душевыми кабинами.

Спортивное оборудование:
Баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи; щиты, ворота, корзины, сетки,

стойки, антенны;
Оборудование для силовъгх упражнений; гантели, утяжелители, резина, штанги с

комплектомрЕlзличньD( отягоще ниft, бодибары.
Оборудование для зЕtнятий аэробики; Степ-платформы, скакшIки, гимнастические

коврики, фитболы.
ГимнастическаjI перекладина и стенка, секундомеры, мячи для тенниса, дорожка

резиновЕUIра:}меточнЕUI дJUI IIрыжка и метания;
Оборулование, необходимое для реаJIизации части профессионЕIпьно-прикл4дной

ф изическойподготовке.
Технические средства обучения:
-музыкЕIльный центр, переносные коJIонки, микрофон, компьютер, мультимедийный

проектор, экрандля обеспечения возможности демонстр ации;
-электронные носители с записями комплексов упрЕDкнений для демонстрации на

экране.

Раздел б. Условия реализации адаптированной основной программы
подготовки специалистов среднего звена

б.1. Материально-техническое обеспечение
БУ кЛангепасский политехнический колледж>> ре€tлизующий программу

подготовки специалистов среднего звена по сшециЕIпьности З4.02.01 Сестринское дело,
располагает материЕtльно-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов
теоретических и шрактических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и
модульноЙ подготовки, уlебноЙ практики, предусмотренноЙ уrебнътпл планом.

Материсrльно-техническЕш база соответствует действующим санитарным и
противопожарным правилам и нормам, включм использование оборудования на основе
заключения договоров с лечебно-профилактическими организациями.

В коллёдже имеется необходимое оснащение и оборулование для проведения
теоретических и практических занятий:

- выполнение обучатощимся лабораторных работ и практических занятий, включ€uI
как обязательный компонент практические задания с исшользованием персонЕrпъньD(
компьютеров;

- освоение обучаlощимся профессион€шьных модулей, в условиях созданной
соответствующей образовательной среды в образовательном уIреждении и медицинских
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учреждениях в зависимости от специфики вида профессиональной деятеJIьности.
При использовании электронных изданий образовательное учреждение

обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в комtrьютерном классе в
соответствии с объемом изучаемых дисциплин. ОбрчLзователъное учреждение обеспечено
необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

Перечень специальных помещений
Кабинеты:
- Социаrrьно-гуманитарных дисциrrлин
- ИностранноI,о языка
- Безопасности жизнедеятельЕIости
- Информационных техIIологий в профессионалъной деятельности
- Анатомии и физиологии человека с основами патологии
- Основ микробиологии и иммунологии
- Генетики человека с медицинской генетикой
- Фармакологии и основ латинского языка с медицинской терминологией
- Сестринского дела
- Основ профилактики
Спортивный комплекс
Спортивный зал
Залы:
- библиотека, чита_,тьный зал с выходом в интернет;

6.2. Учебrrо-методическое и информационное обеспечение обучения
Реа_,тизация П[IССЗ по специалъности З4.02.0| Сестринское дело обеспечивается

доступом каждого обучаюIцегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым
по полному перечню дисциплин (модулей).

Во время самостоятельной подготовки обучаюrциеся обеспечены доступом к
информационно-телекоммуникационной сети кИнтернет> (далее - сеть Интернет).

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебньш печатным и
электронным изданием по каждой дисциплине профессионfuIIьного учебного цикла и
одним учебно-методическим печатным и электронным изданием по каждому
междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий).

Каждый обучаюпдиiтся имеет достуtI к Электронной библиоте.lной системе
посредством индивидуfuтъного активационного кода.

Библиотечный фо*rд укомплектован печатными и электроннъIми изданиями
ocHoBHoI"I и дополнительной учебной литературы по дисципJIинам всех учебных циклов,
изданной за последние 5 лет.

Бlлблиотечный фоrrд, помимо учебной литературы, включает официальные,
справочно-библиографическиеипериодическиеизданияврасчете1r-2экземплярана
каждых 1 00 обучаIощихся.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда,
состояIцего не менее чем из 3 наименований российских журналов. Образовательная
организация предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена
информацией с Российскими образователъньIми организациями и доступ к современныN{
профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.

6.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации
образователъной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых
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соответствует области профессионulJIъной деятелъности 02.Здравоохранение, и имеюIцими
стаж работы в данноЙ профессионалъноЙ области не менее трех лет.

Квалификация ttедагогических работников образовательной организации должна
отвечатъ квалификационным требованиям, ук;ванным в квалификационньIх справочниках
и (или) профессиончlJIьных стандартах (.rр" наличии).

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной
программы, должны получать дополнительное профессион€tJIьное образование по
программам повышения квчLIIификации, в том числе в форме стажировки в организациях,
направление деятельности которьж соответствует области профессионалъной
деятельности 02. Здравоохранение, не реже одFIого раза в три года с учетом расширения
спектра профессионалъных компетенций.

Щоля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям
ставок), обеспечиваюIIdих освоение обучающимися профессионалъных модулей, имеющих
оПыт деятельности не менее З лет в организациях, направление деятельности которых
соответствует области профессиональной деятелъности 02.Здравоохранение, в общем
числе педагогических работников, реализуюIцих программы профессион€IJIъных модулей
образователъной программы, должна быть не менее 25 процентов.

б.4. Требования к социокультурной среде
6.4.\ Организационно-педагогическое сопровождение образовательного процесса

инваIидовилицсОВЗ.
Организационно-rlедагогическое сопровождение образователъного процесса

инвfu,Iидов и лиц с ОВЗ включает следуюIцие элементы:
- использование современных llедагогических технологий;
- оптимальный режим учебных нагрузок;
- коррекционная направленностъ процесса;

учет индивидуальных особенностей обучаюпдегося с инвzLIIидностью и(или) с
ОВЗ;

- оздоровителъный и охранительный режим;
- укрепление физического и психического здоровья;
- соблюдение комфортного психо-эмоциончlJIьного режима;

профилактика физических, умственных и психологических перегрузок
обучающихся;

- соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм;
- участие всех обучающихся с инвzIJIидностью и(или) с ОВЗ независимо от степени

выраженности нарушений их развития в воспитательньIх, культурно-развлекательных.
спортиtsно-оздоровителъных и иных досуговых мероприятиях;

контроль за усгIеваемостъю, посещаемостью занятий обучающимися с
инваJIидностью и(или) с ОВЗ на гIостоянной основе;

- индивидуаJIьные консультации преподавателей;
- инструктажи педагогического состава, инструктивно_методические совеIцания;

воJIонтерское соtIровождение обучаюrrдихся с инвuLчидностью и(или) с ОВЗ в
образовательIf ом процессе ;

использоваIIие в образователъном процессе специ€lJIизированных срелств
обучения.

6.4.2 Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса
иIIвалидовилицсоВЗ.

Локальные документы, регламентируюIцие организацию психолого-
педагогического сопровождения инклюзивного образов ания:

1. По;rожение о соци€lтъно-педагогическом и психологическом сопровождении
обучающ ихся с ограниченными возможностями здоровья, инвсlJIидов;
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2. Положение о lrсихолого-педагогическом консилиуме.
Направления работы по обеспечению психолого-педагогического сопровождения:
1. Формирование нормативно-правовой базы федерального, регионального,

лок€IJIьного уровней.
2. Аналитико-диагностическая деятельность.
3 . Индивидуалъное консультирование.
4. Психо-коррекционная и развиваюIцая деятельFIость (индивидуальная и

групповая).
5. Психологическое просвещение и консультирование.
6. Профилактика.
7. Научно-методическая деятельность.
8. Организация деятельности психолого-педагогического консилиума (плановые, в

начаJIе учебного года, по заявке).
В начаIе учебного года организуется и проводится плановый психолого-

педагогический консилиум. I_{ель ознакомить педагогов с особенностями состояния
здоровья обучающихся, рекомендациями ИПРА, МСЭК, ПМПК, рекомендациями по
организации образовательного процесса.

Задачами психолого-педагогического консилиума являются:
1) выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенностей в

развитии, социfuтьной адаптации и поведении обучающихся для последуюIцего принятия
решениЙ об организации тrсихолого-педагогического сопровождения;

2) разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического
сопровождения обучаIоrrдихся ;

3) консультирование участников образовательных отношений по вопросам
актуа-]тьного психофизического состояния и возможностеЙ обучающихая; солержания и
оксLзания им психолого-педагогической помоIци, создания специfuтъных условий
получеIlия образования ;

4) контроль за выполнением рекомендаций психолого-педагогического
консилиума.

В результате решения этих задач психолого-педагогический консилиум позволяет:
педагогу-психологу передать имеюrциеся у него знания об обучающемся с

инв;lJIидностью и(или) с ОВЗ всем субъектам образовательноI,о процесса;
- преподавателям и мастерам производственного обучения стать наблюдательнее и

объективнее в оценке различных сторон обучения и поведения обучающихся с
инвалидностью и(или) с ОВЗ;

- пелагогическому коJIлектиtsу выработать общую концепцию обсуждения тех или
иных проблем, предостаtsляя опыт коллективной деятелъности;

- объединить усилия всех субъектов образовательного процесса, заинтересованных
в успешном обучении и полноценном развитии обучающих ся с инвutJIидностью и(или) с
ОВЗ;

разработатъ программу индивидуаJIьного развития обучающегося с
инвzLIIидностью и(или) с ОВЗ;

разработать меры по ок€Lзанию всесторонней помощи обучающемуся с
инвалидностью и(или) с ОВЗ.

Состав психолого-педагогического консилиума:
председатель заместитель директора колледжц курирующий воспитательную

работу, педагог-психолог, социальныЙ tlедагог, специutJIисты воспитательного отдела.
В качестве членов консилиума также выступаIот: заместитель директора,

курируюший учебную и учебно-воспитательную работу, заведующий учебной частъю,
заведующие отделением, кураторы учебных групп, преподаватели, мастера
производственного обуч ения, родители (законные представители).
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6.4.3 Социаrrьно-педагогическое сопровождение образовательного процесса
инвЕIлидовилицсОВЗ

Направления работы:
1. Сбор сведений, систематический учот обуrающихся с инв€uIидностью и (или) с

ОВЗ, ведение личных дел данной категории обуlшощихся.
2. ФормироваIIие портфолио студентов с инваJIидностью и(или) с ОВЗ.
3. СоциЕIпьнм защита и поддержка (назначение социалrьной стипендии, окuвание

материчrльной помощи и др.).
4 . Индивиду€lльное консулътирование.
Работа организационно-rrедагогическому, психолого-педагогическому, социЕrльно-

пеДагогическому сопровождению обеспечивается взаимодействием специалистов и
педагогов: педагог-психолог, социальный педагог, куратор учебной группы,
преподаватель, мастер производственного обуrения, медицинский работник.

Педагог-психолог осуществляет весь комплекс работ по rrсихолого-
педагогическому сошровождению инклюзивного образов ания.

Социа-пьный rrедагог основной специ,алист, осуществляющий контроль за
соблюдением прав любого об1"lающегося в колледже. На основе социсtлъно-
педагогической диагностики социЕ}лъный педагог вьuIвляет потребности обучающегося с
инваJIидностью и(или) с ОВЗ и его семьи в сфере социаJIьной гlоддержки, определяет
направления помощи в адаптации в колледже, устанавливает взаимодействие с

учреждениями-партнерами в области социальной lrоддержки (Служба социальной защиты
населения, Органы опеки и др.), общественными организациями, защищающими гIрава

детей, права инвЕrлидов.
Куратор учебной группы является исполнителем ряда мероприятий

организационно-педагогического, психолого_педагогического, социЕrльно_педагогического
сопровождеЕия: проведение кJIассных часов, участие в работе психолого-педагогического
консилиум&, организащия внеурочной деятельности уrебной группы и др.

Преподаватель является осЕовным участником междисциплинарной команды
сIIециалистов, осуществляющих организационно_педагогическое сопровождение
инкJIюзивного образования. Медицинский работник контролирует соблюдение
требований СанПиН.

В рамках обще-интеллекту€lльного направления внеурочной деятельности студенты
с ОВЗ принимают участие в предметньIх неделях, внеурочных меропри ятиях по
дисциплинам.

Для формирования трудовых функций, привития интереса к выбранной профессии
проводятся конкурсы профессионЕtJIьного мастерства, организуются экскурсии на
предприятия, встречи с интересными людьми

Раздел 7. Контроль и оценка результатов освоения адаптированной основной
программы профессиональной подготовки по профессиям специалистов среднего
звена

7.|. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация
обучающихся

Виды текушего контроля знаний: входной, оперативный, рубежный.
4.I.I. Входной контролъ знаний студентов проводится в нач€uIе изучения темы,

дисциплины, раздела, междисциплинарного курса с целью выстраивания индивидуа-пьной
траектории обучения студентов.

Лля обучаюIцихся инвчlJIидов форма входного контроля при необходимости
устанавлиtsается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно,
письN,{енно на бумаге, компьютере, в форме тестирования и др.), также предоставляется
дополнитеJIьное время для подготовки ответа.
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4.\.2. Оперативньтй контроль l]роводится с целью объективной оценки качества
освоения программ дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных модlчлей,
а также стимулирования учебной работы студентов, мониторинга результатов
образовательной деятельности, подготовки к промежуточной аттестации и обеспечения
максим€LIIьной эффективности учебно-воспитательного процесса.

4.I.З. Рубежный контроль является контрольной точкой по завершению каждой
зачетноЙ единицы (темы или раздела) учебноЙ дисциtIлины или междисциплинарного
курса и проводится с целъю комплексной оценки уровня освоения программного
материала.

Текущий контролъ усtIеваемости обучаюrцегося инвалида осуществляется в
ПроЦессе проведения практических занятий, лабораторньш работ, выполнении домашних
заданий и др.

Текуrций контроль позволяет своевременно выявить затруднения и отставание в
обучении и внести коррективы в 1zчебную деятельность.

4.1 .4. Основными формами промежуточной аттестации являются:
, экзамен (ква-шификационный) по I{тогам освоения всех элементов

профессрIонfuIIьного модуля (МЩК и все виды практики);
, компJrексный экзамен по двум или нескольким учебным дисциплинам или

междисциплинарным курсам в рамках одного профессионального модуля;
, экзамен по отдельной учебной дисциплине или междисциплинарному курсу;
. дифференцированный зачет;
. зачет.
Промежуточная аттестация по учебньш дисциплинам и М!К профессион€lJIьных

модулей проводится в семестрах их изучения.
Промежуточная аттестация на первом курсе после первого семестра по

обrцеобрzlзовательным дисциплинам по специчшьностям не проводится.
При оценке знатrий студентов используются текуп{ие формы контроля.

Промежуточная аттестация в форме экзамена, дифференцированного зачета на первом
курсе по обrцеобразователъным дисциплинам проводится после второго семестра в
объеме двух недель, причем дифференцированный заIIет, зачет проводится за счет
времени, отведенного на изучение учебной дисциплины.

Формами промежуточной аттестации по физической культуре по итогам семестра
явJIяются зачеты.

Завершает освоение программы дифференцированный зачет.
По профессион€tJIьным модулям обязательной формой промежуточной аттестации

является ЭКВ - экзамен (ква,шификационный).
Условием допуска к экзамену (кваrrификационному) является успешное освоение

обучающимися всех элементов программы профессион€lJIьного модуля: теоретической
части модуля (МЛК) и практик.

Итогом проверки сформированности компетенций во время экзамена
(квалификационного) является однозначное решение: ((вид профессионалъной
деятельности освоен / не освоен.

В зачетной книжке запись имеет вид: (ВПД освоен>> и оценка освоения по
пятибалльной системе.

Комплексные экзамены по двум или нескольким учебным дисциплинам/МfiК,
экзамен по отдельным учебным дисциплинам/МЩК проводятся в соответствии с
каJIендарным графиком учебного процесса.

Для проведения промежуточной аттестации в форме комплексного экзамена по
двум или нескольким учебньтм дисциплинам/МЩК, экзамена по отделъной учебной
дисциплинеl МIЛК формируется фо"д оценочных средств, гIозволяющих оценить знания,
умения, приобретенный учебный и практический опыт.
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Оценочные средства составляются на основе рабочей программы учебной
дисциплинь/МЩК и охватывают наиболее актуальные р€вделы и темы. Экзаменационные
вогIросы и практические задания максимiшьно ltриближены к условиям профессиональной
леятеJIъности обучающихся.

Перечень вопросов и практических заданий, выносимых на экзамены,
разрабатываются преподавателями дисциплины/МЩК с привлечением работодателей,
обсуждаются на заседаниях цикловых комиссий, утверждаIотся заместителем директора
по УР после положительного заключения работодателей.

Л"ф ференцированный зачет, зачет
Промежуточная аттестация в форме лифференцированного зачета или зачета

проводится за счет объема времени, отводимого на освоение соответствующего модуля
или дисциплины.

Л"фференцированный зачет или зачет может проволитъся в следующих формах:
. тестирование;
. письменный опрос;
. устный опрос;
. защита творческой работы или реферата;
. выполнение практических заданий.
Фонд оценочнъгх средств для проведения дифференцированного зачета; зачета,

включающий перечень вопросов и практических заданий, выносимых на
Дифференцированный зачет/ зачет, разрабатывается преподавателями учебных
дисциплин/ МДК, обсуждается на заседании цикJIовых комиссий и утверждается
заместителем директора по учебной работе.

Критерии оценивания качества подготовки обучаюrцихся Оценка качества
подготовки обучающихся осуществляется в двух направлениях:

' оценка уровня освоения дисциплин: уровень освоения обучаюrцимися материzLпа,
предусмотренного учебной программой дисциплины; обоснованностъ, четкость, краткость
изложения ответа;

, оценка уровня освоения компетенций обучающихся: умение обучающIIмися
исполъзовать теоретические знания при выполнении практических заданий, максимально
приближенных к будуrцей профессион€шьной деятеJrьности.

Уровень подготовки обучающихся на экзаменах, дифференцирован}Iых зачетах по
учебным дисциплинам/ МДК определяется оценками 5 ((отлично)), 4 (хорошо),3
(удовлетворительно ).

Форма промежуточной аттестации для обучающихся инваJIидов устанавливается с

учетом индивидуаJIъных психофизических особенностей. При необходимости можно
предусмотреть для них увеJIичение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также
предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете/ экзамене. Пр"
необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.

7.2. Государственная итоговая аттестация
Госуларственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по

специалыIостям СПО, явJIяется обязательной и осушествляется после освоения
образоватеJIъной программы в полном объеме.

Государственную итоговую аттестацию осуIцествляет государственная
экзаменациоFIная комиссия.

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной
квалификационной работы, ОбязатеJIьньгм требованием к выпускной ква_lrификационной

работе является соответствие одному или нескольким профессиональным модулям.
Требования к выrlускным квалификационным работам общие для всех
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обучающихся колледжа и определяются Методическими указаниями по организации
выполнения ц зttттIиты выпускной кваrrификационной работы (дипломной работы) ГБПОУ
МО кМосковский областной медицинский колледж.

Студенты, не имоющие ак4демической задолженности, выrrолнившие учебный
план, проходят государственную итоговую аттестацию. Госуларственн€ш итоговзuI
аттестация выпускников-инвtlJIидов проводится в соответствии с Порядком проведения
государственноЙ итоговоЙ аттестации по образовательным программам СПО (приказ
министерства образования и науки РФ от 16 августа2013г. JФ968).

Для выпускников из числа инв€tлидов государственная итоговая аттестация
гIроводится в колледже на общих основаниях.

Выпускники при необходимости не позднее, чем за три месяца до начала
государственной итоговой аттестации подают заrIвление о необходимости создани я для
них специаJIьных условий при проведении государственной итоговой аттестации. При
усrrешном завершении обучения выпускникам вьцаются дипломы государственного
образца.
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