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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «ОГСЭ.05 Основы бережливого производства» является 

обязательной частью общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОПОП-П 

по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ПК, 

ОК 

Формулировка 

компетенции 

Код 

умений 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

 Умения 

Уо 01.01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

Уо 01.02 анализировать задачу и/или проблему и 

выделять ее составные части 

Уо 01.03 определять этапы решения задачи 

Уо 01.04 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

Уо 01.05 составлять план действия 

Уо 01.06 определять необходимые ресурсы 

Уо 01.07 владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

Уо 01.08 реализовывать составленный план 

Уо 01.09 оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 Знания 

Зо 01.01 актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить  

Зо 01.02 основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональных и смежных областях 

Зо 01.04 методы работы в профессиональных и 

смежных сферах 

Зо 01.05 структуру плана для решения задач 

Зо 01.06 порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 Умения 

Уо 02.01 определят задачи для поиска 

информации 

Уо 02.02 определять необходимые источники 

информации 

Уо 02.03 планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию 

Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне 

информации  

Уо 02.05 оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

Уо 02.06 оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

Уо 02.07 использовать современное программное 

обеспечение 

Уо 02.08 использовать различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач 

 Знания 

Зо 02.01 номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

Зо 02.02 приемы структурирования информации 

Зо 02.03 формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации 

Зо 02.04 порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 Умения 

Уо 03.01 определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

Уо 03.02 применять современную научную 

профессиональную терминологию 

Уо 03.03 определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Уо 03.04 выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Уо 03.05 презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план 

Уо 03.06 рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования 
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Уо 03.07 определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности 

Уо 03.08 презентовать бизнес-идею 

Уо 03.09 определять источники финансирования 

 Знания 

Зо 03.01 содержание актуальной нормативно-

правовой документации 

Зо 03.02 современная научная профессиональная 

терминология 

Зо 03.03 возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Зо 03.04 основы предпринимательской 

деятельности, основы финансовой 

грамотности 

Зо 03.05 правила разработки бизнес-планов 

Зо 03.06 порядок выстраивания презентации 

Зо 03.07 кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

 Умения 

Уо 04.01 организовывать работу коллектива и 

команды 

Уо 04.02 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

 Знания 

Зо 04.01 психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности 

Зо 04.02 основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

 Умения 

Уо 05.01 Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

 Знания 

Зо 05.01 Особенности социального и 

культурного контекста 

Зо 05.02 Правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

 Умения 

Уо 06.01 описывать значимость своей профессии 

Уо 06.02 применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

 Знания 

Зо 06.01 сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей 

Зо 06.02 значимость профессиональной 

деятельности по профессии 
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нравственных 

ценностей, в том числе 

с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Зо 06.03 стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 Умения: 

Уо 09.01 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

Уо 09.02 участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

Уо 09.03 строить простые высказывания о себе и 

о своей профессиональной деятельности 

Уо 09.04 кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

Уо 09.05 писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

 Знания: 

Зо 09.01 правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы 

Зо 09.02 основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика) 

Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

Зо 09.04 особенности произношения 

Зо 09.05 правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 13 

практические занятия 17 

самостоятельная работа 2 

в т.ч. профессионально-ориентированное содержание  

теоретическое обучение  

практические занятия  

Консультации 2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.05 Основы бережливого производства 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала (основное и профессионально-

ориентированное), лабораторные и практические занятия, 

прикладной модуль (при наличии) 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Код Н/У/З 

1 2 3 4 5 

  

Введение в бережливое 

производство 

Основное содержание 2   Уо 01.01 

Уо 01.02 

Уо 01.03 

Уо 01.04 

Уо 01.05 

Уо 01.06 
Уо 01.07 

Уо 01.08 

Уо 01.09 

Зо 01.01 

Зо 01.02 

Зо 01.03 

Зо 01.04 

Зо 01.05 

Зо 01.06 

Уо 02.01 

Уо 02.02 

Уо 02.03 
Уо 02.04 

Уо 02.05 

Уо 02.06 

Уо 02.07 

Уо 02.08 

Зо 02.01 

Зо 02.02 

Зо 02.03 

Зо 02.04 

Уо 03.01 

Уо 03.02 
Уо 03.03 

Уо 03.04 

Уо 03.05 

Традиционное и бережливое производство. Понятия «производство», 

«разделение труда», «традиционное и бережливое производство». 

Философия «Бережливого производства». История бережливого 

производства. Производственная система Тойоты (TPS). Система ДАО 

Тойота: 14 принципов менеджмента компании. Идеи разделения труда (Ф. 

Тейлор) и конвейерной сборки (Г. Форд). 

1 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Практическое занятие 1.  1  

Раздел 1. Философия бережливого производства 

Тема 1.1. Принципы 

бережливого 

производства 

Основное содержание 4  

Принципы бережливого производства. Взаимоотношение Заказчик – 

Поставщик (полное осознание того, что нужно заказчику, мгновенная 

реакция на изменение требований заказчика). Люди - самый ценный актив 

компании. Картирование потока создания ценности. VSM 

(ValueStreamMapping); построение производственного потока на рабочем 

участке. Основные характеристики бережливого производственного потока 

2 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Практическое занятие 2. 2  

Тема 1.2.   Виды и 

классификация потерь 

Основное содержание 3  

Виды потерь, их источники и способы их устранения. Потери: 

перепроизводство, лишние движения, ненужная транспортировка, 

излишние запасы, избыточная обработка, ожидание, переделка/ брак. 

Система 3М: Муда, Мури, Мура. Управление рабочим пространством 

1 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Практическое занятие 3. Устранение и предотвращение потерь 2  

Раздел 2. Инструменты бережливого производства   

Тема 2.1. Система 5S Основное содержание 3  

5S — система рационализации рабочего места. Понятие "Система 5S". 

Сортируй. Соблюдай порядок – Содержи в чистоте –Стандартизируй – 
1 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 
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Совершенствуй. Практические способы их реализации: метод ярлыков, 

метод теней. Система 5S как основа для кайзен и способ повышения 

эффективности. Отсутствие порядка как источник потерь. 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Уо 03.06 

Уо 03.07 

Уо 03.08 

Уо 03.09 

Зо 03.01 

Зо 03.02 

Зо 03.03 

Зо 03.04 

Зо 03.05 

Зо 03.06 
Зо 03.07 

Уо 04.01 

Уо 04.02 

Зо 04.01 

Зо 04.02 

Уо 05.01 

Зо 05.01 

Зо 05.02 

Уо 06.01 

Уо 06.02 

Зо 06.01 
Зо 06.02 

Зо 06.03 

Уо 09.01  

Уо 09.02 

Уо 09.03 

Уо 09.04 

Уо 09.05 

Зо 09.01  

Зо 09.02 

Зо 09.03 

Зо 09.04 
Зо 09.05 

 

Практическое занятие 4. Организация рабочего места по системе 5S 2  

Тема 2.2. Время такта. 

Питч 

Основное содержание 3  

Основные характеристики бережливого производственного потока и его 

параметры: время такта (время цикла, время выполнения заказа). 

Стандарты качества и стандарты процесса. Стандартизированная работа. 

Время такта. Стабильность и нестабильность цикла. Значимая работа. 

Циклическая работа оператора. Стандартный незавершенный задел. Время 

цикла. Хронометраж. Бланки стандартизированной работы 

1 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Практическое занятие 5. Стандартизация действий работника 2  

Тема 2.3. Буферные и 

страховые ресурсы 

Основное содержание 1 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Понятие буферных и страховых ресурсов. Виды буферных и страховых 

ресурсов и их использование. Преимущества применения данного вида 

ресурсов 

1 

Практическое занятие 6.    

Тема 2.4. Контрольные 

показатели. Планерки 

Основное содержание 3 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Контрольные показатели и их уровни. 8 шагов по работе с контрольными 

показателями. Определение контрольных показателей. Значение планерок 

в работе офиса. Рекомендации по проведению планерок 

1 

Практическое занятие 7. Разработка протокола планерки 2  

Тема 2.5. Кайдзен 

мероприятия 

Основное содержание 4  

Кайдзен – подход к постоянным улучшениям. Понятие постоянных 

улучшений, отличие Кайдзен и Кайрио. Вовлечение персонала в 

постоянные улучшения. Организация системы подачи и реализации 

предложений по улучшению. Материальное и нематериальное поощрение 

2 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Практическое занятие 8. Разработка этапов кайдзен-мероприятий 2  

Раздел 3. Реализация принципов бережливого офиса   

Тема 3.1. Практика 

визуального 

управления 

Основное содержание 4 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Принципы визуализации рабочего места. Отличия традиционного офиса от 

бережливого офиса. Правила именования папок с документами. Аудит 

рабочего места. Канбан для заказа канцелярских принадлежностей. 

2 

Практическое занятие 9. Создание визуального офиса 2  
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Тема 3.2. Создание 

системы 

документооборота  

Основное содержание 1  

Канбан - система документооборота, выравнивание рабочей нагрузки, 

стандартизированная работа, визуальный питч. Инструменты при создании 

бережливой системы документооборота. 
1 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.09 

Самостоятельная работа 2   

Консультация 2   

Промежуточная аттестация по дисциплине (дифференцированный зачёт) 2   

Всего: 36   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет, 

оснащённый оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся, магнитно-

маркерная учебная доска, рабочее место преподавателя, комплекты заданий для 

тестирования и контрольных работ. 

Технические средства обучения: 

компьютер с лицензионным программным обеспечением, 

мультимедиапроектор, 

телевизор с DVD проигрывателем, 

плакаты. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Бережливое производство: учебник / Зинчик Н.С., Кадырова О.В., Растова Ю.И., 

Бездудная А.Г.; под общ. Ред. А.Г. Бездудной.-Москва: КНОРУС, 2023.-204 с.- (Среднее 

профессиональное образование). 

2. Вейдер, М.Т. Инструменты бережливого производства. Карманное руководство 

по практике применения Lean / М.Т. Вейдер. – Москва: Интеллектуальная литература, 2019. 

– 160 с. Текст: непосредственный. 

3. Вумек, Д.П. Бережливое производство. Как избавиться от потерь и добиться 

процветания вашей компании / Д.П. Вумек, Д.Т. Джонс; пер. с анг. С. Турко. – Москва: 

Альпина Паблишер, 2021. – 472 с. – Текст: непосредственный. 

4. Вумек, Дж., Джонс Д. Бережливое производство. – Москва: Альпина Бизнес Букс, 

2021. – 472 с. – Текст: непосредственный. 

5. Давыдова Н.С., Чуйкова С.Л. Основы бережливого производства: учеб. пособие 

для обучающихся СПО. Белгород, 2020. 

6. Киселев А.А. Принятие управленческих решений. – Москва: Кнорус, 2021. – 170 

с. – Текст: непосредственный. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Вумек, Д. Бережливое производство: как избавиться от потерь и добиться 

процветания вашей компании / Джеймс Вумек, Дэниел Джонс; пер. с англ. - 12-е изд. - 

Москва: Альпина Паблишер, 2 0 1 8 .  -  472 с .   -  ISBN  978-5-9614-6829-8.  -  Текст 

электронный.  -  URL: https://znanium.com/catalog/product/1815955 (дата обращения: 

03.02.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2. Киселев, А.А., Принятие управленческих решений учебник / А.А. Киселев. — 

Москва: КноРус, 2 0 2 1 .   —   169   с.   —   ISBN   978-5-406-07898-3.   —

URL: https://book.ru/book/938341 (дата обращения: 03.02.2022). — Текст: электронный. 

Салдаева, Е. Ю. Управление качеством: учебное пособие / Е. Ю. Салдаева, 

Е. М. Цветкова. — Йошкар-Ола ПГТУ, 2017. — 156 с. — ISBN 978-5-

8158-1802-6. — Текст электронный/ Лань электронно-библиотечная   система.   —   

URL: https://e.lanbook.com/book/93209 (дата обращения: 03.02.2022). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

3. Шмелѐва, А. Н. Методы бережливого производства: учебно-методическое пособие 

/ А. Н. Шмелѐва. — Москва РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст электронный // Лань: 

электронно- библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543 (дата 

обращения: 03.02.2022). доступа: для авториз. пользователей. 
 

3.2.3. Дополнительные источники 
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1. Батурин В.К. Общая теория управления: учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по направлениям «Экономика» и «Менеджмент» / Батурин В.К. — Москва: 

ЮНИ- ТИ-ДАНА, 2017. — 487 c. — ISBN 978-5-238-02217-8. — Текст: электронный // 

IPR SMART [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71030.html (дата обращения: 

03.02.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Лайкер, Дж. Дао Toyota: 14 принципов менеджмента ведущей компании 

мира /Джеффри Лайкер ; Пер. с англ. — 9-е изд. — Москва: АЛЬПИНА ПАБЛИШЕР, 

2019. – 400 с. -Текст непосредственный. 

4. Лайкер, Дж. Практика дао Toyota: руководство по внедрению принципов 

менеджмента Toyota / Джеффри Лайкер, Дэвид Майер; Пер. с англ. —Москва: АЛЬПИНА 

ПАБЛИШЕР, 2019. – 586 с. - Текст: непосредственный. 

5. Антонова, И.И. Бережливое производство: системный подход к его 

внедрению на предприятиях Республики Татарстан / И.И. Антонова; науч. ред. В.А. 

Смирнов; Институт экономики, управления и права (г. Казань). – Казань Познание, 2013. - 

176 с.: ил., табл. - Биб- лиогр. в кн.  -  ISBN  978-5-8399-0485-9; то же [ Электронный 

ресурс].  -  URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257764. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/71030.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257764
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- содержание и формы 

бережливого 

производства; 

- принципы, методы и 

инструменты 

бережливого 

производства; 

- алгоритм внедрения 

инструментов 

бережливого 

производства в 

деятельность офиса 

Оценка устных ответов, учащихся:  

Отметка "5" ставится, если студент:  

1) полно излагает изученный 

материал;  

2) обнаруживает понимание 

материала, может обосновать свои 

суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые 

примеры не только по учебнику, но и 

самостоятельно составленные; 3) 

излагает материал последовательно 

и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

Отметка "4" ставится, если студент 

дает ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для отметки "5", 

но допускает 1-2 ошибки, которые 

сам же исправляет, и 1-2 недолёта в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого.  

Отметка "3" ставится, если студент 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, 

но: 

 1) излагает материал неполно и 

допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; 

2) не умеет достаточно глубоко и 

Составление 

обучающимися 

опорных конспектов 

по темам; 

Индивидуальны и 

фронтальные опросы; 

Проверка выполнения 

обучающимися 

домашних заданий; 

Проведение текущего, 

рубежного и 

промежуточного 

контроля. 
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Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- планировать, 

организовать и 

проводить мероприятия 

по реализации 

принципов бережливого 

производства; 

- пользоваться 

инструментами 

бережливого 

производства в 

профессиональной 

деятельности 

доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры; 

3) излагает материал 

непоследовательно и допускает 

ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. Отметка "2" ставится, 

если студент обнаруживает незнание 

большей части соответствующей 

темы изучаемого материала, 

допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие 

их смысл, беспорядочно и 

неуверенно излагает материал. 

Отметка ("5", "4", "3") может 

ставиться не только за 

единовременный ответ (когда на 

проверку подготовки ученика 

отводится определенное 

время), но и за рассредоточенный во 

времени, т.е. за сумму ответов, 

данных учеником на протяжении 

урока (выводится поурочный балл) 

при условии, если в процессе урока не 

только заслушивались ответы 

учащегося, но и осуществлялась 

проверка его умения применять 

знания на практике. Критерии оценки 

тестов: 

Более 84%- оценка 5 от 

71-83 %- оценка 4 от 61-70% - 
оценка 3 менее 60% - оценка 2 

Оценка деятельность 

обучающихся во время 

проведения занятия 

Проверка выполнения 

обучающимися 

домашних заданий 

Тестовые опросы 

Зачетная работа 
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Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- основы организации 

бережливого производства; 

- отечественный и 

зарубежный опыт 

организации бережливого 

производства; 

- современные тенденции 

развития средств и методов 

по организации бережливого 

производства. 

- метод 5S; 

- канбан; 

- поток единичных изделий; 

- покаекэ; 

- карта потока создания 

ценности; 

- всеобщий уход за 

оборудованием; 
- кайдзен. 

Демонстрирует знания, 

выполняет требуемые трудовые 

действия в рамках списка 

результатов обучения. 

Экспертное наблюдение 

и оценивание 

выполнения 

индивидуальных и 

групповых заданий (в 

том числе в письменной 

форме) Текущий 

контроль в форме 

беседы 

Решение ситуационных 

задач 

Устный опрос 

Тестирование 

Оценка выполнения 

практического задания 

Подготовка и 

выступление с 

сообщением, докладом 

и/или презентацией 

Подготовка реферата 

по темам дисциплины 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- картирование потока 

создания ценности; 

- подготовка документов для 

проведения наблюдения за 

организацией производства; 

- выявление потерь на 

производстве; 

- использование методов и 

инструментов бережливого 

производства для устранения 

потерь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


