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Раздел 1. Общие положения

1,1, НастоящаЯ адаптиРованная образовательная программа проZра^4л4апоdzоmовкu спецuаЛuсmов ,pui"rro звена (д*.. пАоп -спЬl 
по спецuальносmчсреднегО професСион€lJIьного образования 4з.02.1З Технология парикмахерскогоискусства разработана в соответствии с требованиями федерального государственногообразовательного стандарта среднего профессионального образов ания по спецuальносmч13,02, ] 3 ТехнолоZuя парuк^4ахерскоZо uскуссmва, утвержденного приказом МинобрнаукиРоссии от 09 декабря 2016 годаJrlЬ 1558 (далее - ФгоС спо).АоП спО 0предеrяет объем и содержание среднего профессиональногообразования по спецuальносmt, 43,02.13 Технолоzuя парuкл4ахерскоZо uскуссmва,планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной

деятелъности при обучении лиц С ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.АоП спо предназначена для инвалидов и лиц с ограниченными возможностямиздоровья с иными нарушениями.
Аоп спо разработана дJIя реализации образователъной ,,рограммы на базеосновлtоzо обu4еzо образованuя.
ОбразоВательная программа, реализуемая на базе основного общего образования,

разрабатывается образователъной ор.u"r.ацией на основе требований федеральногогосударственного образовательного стандарта среднего общ..о оЪр*ования и ФГос спос учетом получаемой спецuальносmu и примерной основной образовательной программы(далее - примерная ООП СПО).
обучение по образовательной программе осуществляется на государственномязыке Российской Федерации (русском 

".urn.),
1 ,2. Нормативные основ аниядля разработки АоП СПо:

Федералъньiй закон от 2g.l2.20l2 г. Jф 2]з-Фз коб образов ании вРоссийской Федерации)> (в действующей редакции).
Федеральный закон от 24.1L 1 995 г. J\b 1 в 1 -ФЗ кО социальной защитеинваJIидов в Российской Федерации)> (в действующей редакции).
ПрикаЗ МинисТерства образов ания и науки Российской Федерации от09,11 ,2015 г, М 1309 коб утверждении порядка обеспечения условиЙ доступности дляинвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образо"uъ"", а также окчLзания импри этом необходимой пЪrо.ц"> (в дейсruуrщ.й редакции).
ПорядоК органиЗациИ и осуществления образовательной деятельности пообразовательным программам среднего профессиончlJIьного образов ания (утвержденприказом I\4инистерства образования,,uупr Российской Фед.рuц"" от 14.о6.2013 г. J\ъ464, в действуюrцей редакции).
ПорядоК органиЗациИ и осуществления образовательной деятельности поосновнЫм прогРаммаМ професСиональНого обуЧениЯ (утверЖден приказом I\4инистерстваIlросвещения Российской Федерации от 26.08 ,2020 г. J.r"g 4зв)
порядок проведения государственной итоговой аттестации пообразователъным программам среднего ,rроф...ионаJIьного образов ания (утвержденприказом МIинистерства образованияи науки Российской Федерации от 08 ноября 202| г.Jф в00.

ПорядоК применения орГанизациями, осуtцествляющими образовательную
деятельностъ, электронного обучения, дистанционных образователъных технологий при
реализации образователъных программ (утвержден приказом Министерства образов анияи науки Российской Федерации от 2З.08.2017 ;. Jф 816i.



"lи"""...о.#|"ffi .Жнн;;Ж#JJJ-"Ё;ffi ;H';ffi ;ън#,;:fiJъъ,тът;тб
практической подготовке обучающихся).

Федеральный государственный образовательный стандарт по специальностисреднего профессионального образов ания 4з,02.1з Технология парикмахерскогоискусства, утвержденный приказом МIинобрнауки России от 09 декабря 201Ь года Jф 1558,
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 декабря2020 Года Jф ] 4] ко внесени,n изменений в федеральные государственные

о браз овательные стандартьi среднего про ф ессионаJIьного образования )).
Федералъньтй государственный образовательный стандарт среднего общегообразов ания (утвержден приказом Министерства образования и науки РоссийскойФедерации оТ 17.05.2012 г, J\Ъ 4|з,в действУющей редакции).
примерная основная образовательной программа по специалънос ти 4з.02.1з

[зарегистрирована в государственном реестре примерных основных образователъныхпрограМм поД номероМ 4з.02.1з_ 170717, датарегистрации в реестр е: |7.О7.2017г.
профессиональный стандарт кспециалист ,,о предоставлениюпарикмахерских услуг), утвержден приказом Министерства Труда и социальной защитыРоссийской Федерации от к2 j> лекабря 2Ol4 г. м 1 134 н.
Устав образовательной организации.

методическую о снову разработки о браз овательной программы составляют :

мIетодические рекомендации по разработке и реализации адаптированньгхобразовательных программ среднего профеъс"ъ"rru"о.о образов ания (направленыIlисъмом lerrapTaмeнTa государственной политики в сфере поо.оrовки рабочих кадров илпо Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.04.2015 г. J\Ъ 06-41з),

ТребованиЯ К органиЗациИ образователъного процесса для обученияинваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиончlJIьных
образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса(направлены письмом Щепартамента подготовки рабочих кадров и Щпо Министерстваобразования и науки Российской Федерации от 18.03.2014 г. лъ bo-zBl;.

методические рекомендации по реализации федеральных государственньIх
образоВательныХ стандартов среднего професЬионального образов ания по 50 наиболеевостребованным и перспективным профессиям и специсlJIъностям (направлены письмом
щепартамента государственной non"r"n" в сфере подготовки рабочих кадров и ЛпоМIинистерства образованияи науки Российскои ФЪдерации от 01.0з.20 17 г.лъ бо- п4).

N4етодические рекомендации по разработке основных профессиональных
образоВательныХ програмМ и дополнителъных профессионаJIьных программ с учетомсоответствуюiцих профессиональных стандартов (утверждены Министром образов ания инауки Российской Федерации 22.01.2015 г. Ng дл-i7ОSuп).

рекомендации по организации получения среднего общего образования впределах освоения образоватеIIьных программ среднего профессион€цIьного Ъбр*оuанияна базе основного общего образов ания с учетом требований федеральныхгосударственных образовательных стандартов И получаемой профссйи илиспециальности среднего профессионалъного образов ания (направлены письмом
!епартамента государственной политики в сфере ,rод.оrо"r." рабочих кадров и ДпоN4инистерства образования и науки Российспой ф.дерации от 1 7.0З.20:.5.. lлЪ 06-259), с
уточнениями, одобренными Научно-методическим советом I_{eHTpa профессион€lJIъного
образоВания И систеМ квалифИкациЙ ФгАУ кФИРО> (протокол Jф З от 25 мая2017 г.).



инструктивно-методическое писъмо по организации применениясовременных Методик и Программ преподавания по общеобразовательным дисциIIлинам всистеме среднего профессионального образов ания, учитывающих образователъныепотребности обучаюшихея образовательных организаций, реализующих программысреднего профессионfu'ьного образования (напраurень письмом Минисr.ерства просвещенияРоссийской Федер ации от 20.07. ZO)O г. Jr{b 015-772).

раздел 2, Общая характеристика адаптированной основной программыподготовки специалистов среднего звена.

квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы:парикмахер-модельер.
Формы получения образов ания: допускается толъко в профессионалънойобразователъной организации или образователъной организации высшего образования.Формы обучения: очная.
срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базесреднеГо общего образования: З года 10 месяцев.
объем и сроки получения среднего профессионаJIъного образования поспециаЛъностИ 43,02,1З Технология парикмахерского искусства на базе основного общегообразования с одновременным получением среднего обrцего образования: 5940 часов.

раздел 3, Характеристика профессиональной деятельности выпускника.

3, 1 , область профессионалъной деятельности, в которой въшускники, освоившиеобразовательную программу' могут осушlествлятъ профессиональную деятельность: ззсервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт,предосТавление персонаJIъныХ услуг' услуги гостеприимства, общественное питание ипрочее)
з,2, Соответствие профессионалъных модулей присваиваемым Ква-гrификациям(сочетаниям квfu,Iификаций ФГdС)

Раздел 
_ 

4' , ПланируеY*рIlлцезультаты освоения адаптированной основнойпрограммы профессиона"iьной подготовки по-прььессияй спеiiиалистов среднегозвена.

Наименование oa"ou"rr*
видов деятельности
предоставление
современных
парикмахерских услуг

наименование
профессионалъных lvтo пrz пртi

Ква,тификация : парикмахеЙ
модельеD
осваиваетсяllредоставление

современных
парикмахерских услуг

подбор и выполнени9
причесок рzLзличного
назначения, с учетом
потребностей клиента

trодоор и выполнение
причесок различного
назначения, с учетом
потребностей клиента

осваивается

создание имиджа,
разработка и выполнение
художественного образа на
основании заказа.

создание имиджа,
разработка и выполнение
художественного образа на
основании заказа.

осваивается

Ifелью разработки адаптированной программы является методическое обеспечение



реализации ФгоС спо, обеспечение IIрав инвапидов и лиц с ограниченными

возможностями здоровъя, реализация СПеЦИаЛЪНЪЖ УСЛОВИй ДЛЯ ОбУЧеНИЯ ДаННОЙ

катсгории обуlаIоIцихся и на этой основе развитие у студентов личностных качеств, а

.гакже формирование обrцих и профессиончl,тьных компетенций в соответс,гвии с

требованиями ФГОС СПО.
программа ориентирована на решение следуюшдих задач:

- создание 1ч 
словий, необходимых дJIя получения среднего профессионаJIьноI,о

образов ания инвfuтидами и JIицами с ограниченными возможностями здоровья, их

соIdиаJIизации и адаптации,
- повЫшение уроRнЯ доступностИ среднего профессионального образования для

иI{ваJтидовилицсОВЗ;

- повышение качества среднего профессионсuIъного образоВания инВаJIидоВ и лиц С

ОВЗ; 
_ Rозмож}Iостъ формирования индивидуалъной образователъной траеКТОРИИ ДЛЯ

обучаюrцегося с ОВЗ или инвul'ида;
- форrирование толерантной социокуJIьтурной среды.

4.|. Общие компетенции
ок 01 . Выбирать способы решения задач профессионалъной деятелъности,

применителъно к разJIичным контекстам.
ок 02. Осушествлятъ поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой

для выпоJIнения задач rrрофессион€IJIъной деятеJIьности.

ок 03. П.тtанироватъ и реализовывать собственное профессион€IJIьное и JIичностное

развитие.
ок 04. Работа,гъ в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с

коллегами, руководством, клиентами.
ок 05. Осуществлять устную и писъменную коммуникацию на государственном

языке с учетом особенtrостей социаJIъного и культурного контекста,

ок 06. Проявлять гражданско-патриотичеgкую позицию, демонстрироватъ

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применятъ

стандарты антикоррупционного поведения,
ок 07. Содействовать сохранению окружаюrцей среды, ресурсосбережению,

эффективно действоватъ в чрезвычайных ситуациях.

ок 0в. Использоватъ средства физической культуры

здоровья в процессе профессиона-пьной деятелъности и

)iровFIя физической подготовленности.
ок 09. Использоватъ информационные технологии в профессиональной

деятелъности.
ок 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и

иностранном языках.
оК 1 1. Использоватъ знания IIо финансовой грамотности, IIланировать

предпринимательскую деятельность в профессионаJIьной сфере,

4.2. IIрофессиональные компетенции,
пК 1.1 . Выполнять современные стрижки и укладки с учетом индивилуfu,Iьных

особеннос,гей клиента
пк 1.2. Выгtолнятъ окрашивание волос с использованием современных технологии,

пк 1.3. Выполнять химическую (перманентную) завивку с использованием

современных технологий.
пк | .4. Проводитъ консулътации по подбору профессионаJIъных средств для

доN{ашнего испоJIьзования.

для сохранения и укреtIления
поддерж ания необходимого



ПК 2.1. ВыполняIь прически различного назначения (повседневные, вечерние, для
торжестI]енных случаев) с учетом актуаJIъных тенденций моды.

ПК 2.2, Изготовлять постижерные изделия из натурzlльных и искусственных волос

с учетом потребностей клиента.
ПК 2.3. Выполнятъ сложные прически на волосах различноЙ длины с применением

украшеIlий и постижерных изделий, с учетом потребностей клиента.
ПК 3.1. Создавать имидж клиента на основе ан€Lтиза индивидyа-пьных особенностеЙ

и его потребностей.
ПК 3 .2.Разрабатывать концепцию художественного образа на основании ЗакаЗа.

ПК З.3. Выttолнять художественные образы на основе разработанноЙ концепции.
ПК З .4. Разрабатыватъ предложения по повышению качества обслуживания

кJIиеFtтов.

Раздел 5. Структура
подготовки по профессиям

5.1. Учебный план.

адаптированной основной программы профессиональной
специалистов среднего звена.

Учебный плаI{ образовательной программы среднего профессионального
образования определяет перечень, трудоемкостъ, последовательность и распределение ПО

периодам обучения учебных предметов, курсов, дисципJIиIr (модулей), практики, иных
видов учебной деятельности обучаюrrдихся и формы их промежуточной аттестации.

В учебном плане по специальности 4З.02.IЗ Технология парикмахерского
искусства указан профиль получаемого профессиончшьного образов ания, отображена
логическая rtоследовательность освоения безовых и профильных дисципJIин
обrцеобразователъного цикла; учебных циклов и разделов ПАОП СПО (дисциплин,
rrрофессионzlJlъных модулей, практик), обеспечиваюIцих формирование компетеIlций.
Приведена трудоемкость (в академических часах) по дисtIиплинам, профессионfuIIьным
мод)iлям и междисциплиFIарным курсам, общая трудоемкость ПАоП СПо, а также формы
промежlчточной аттестации и их распределение по семестрам.

Струк,гура примернолi адаптированной образователъной программы включает
обязате.тIьную часть и частъ, формируемую участниками образовательных отноrrrений
(вариативную частъ). Обязателъная частъ примерной адаптированной образовате.lIьной
программы (3 16S часов) направлена на формирование общих и профессион€Lтьньгх
комlIетенций, предусN,tотренных ФГОС СПО. Вариативная часть примерной
адаптированной образовательной программы (|296 часов) дает возможность расширения
основных видов деятеJIьности, к которым должен бытъ готов выIlускник, освоившИй
образователъную программу, углуб"lrения подготовки обучаюrцегося, а также поJIуЧения

дополнительных комIIетенций, необходимых для обеспсчения конкурентоспособности
вып)/скника в соответствии с запросами регионапьного рынка труда.

Образовательная деятельность при освоении примерной адаптированной
образователъной програNIмы, ее отлельных компонеI{тов организуется в форме
практической подготовки. Практическая подготовка осуIцествJIяется в рамках:

-практики,
--проведения практических занятий, практикумов, лабораторIIьж работ и иных

анаJIогичных видов учебной деятелъности, предусматриваюIцих участие обучающихся в

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной

деятельностью, при реаJIизации дисциплин (модулей);

-отдельных занятий лекционного типа, которые предусматривают передачу

учебной информ ации обучающимся, необходимой дJIя последующего выполнения работ,
связаI{ных с будуш"й профессионz1,IIьной деятельностъю (1,,казьtваеmся прl,t наlluчuu maqLtx

зrlняmuй).

Дл" обеспечения коррекции нарушений развития и социа,чьноЙ адаптации
обучаюшихся инвzlJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в вариаТиВнУЮ



чаOтЬ tsкJIIочены следУюшIие адаIIтационные лисциплины:

-Основы интеллектуального труда

-психология личности и профессионалъное самооrIредепение

-Социальная адаптац ия и осIIовы социаJIьно_правовых знаний

-Коммуникативный практикум

5.1. Календарный учебный график
прип,rерный календарный учебный график определяет периоды осуществления

видов учебной деятелъности и периоды каникул, разрабатывается на весь период

обучения лля каждого курса.

*примечание - График учебного процесса входит в состав учебного плана.

РабочИе программы учебных дисциплин, профессиональных модулей

Рабочие програмru, рu.работаны в соответствии с требованиями ФгоС спо и

Положениями по разработке рuбо""* программ учебных дисциплин, профессион'Jтъных

модулей, рассмотрены цикловыми комиссиями, согласованы с заместителем директора по

УР и утверждены директором колледжа.
Кроме того, рабочие программы профессион€tJчъных модулей согласованы с

работодателями.

программы учебной и производственной практик
Рабочие програмru, рurрЬботаны в соответствии с требованиями ФгоС спо и

llоложением об учебной и производственной практике, рассмо,l,рены на заседании

цикловой комиссии, согласованы с зав. отделом практического обучения, утверждены

директором колледжа и согласованы с работодателем.

Программа госуlIарственной итоговой аттестации
по окончании ооу"arr"я выпускники инвалиды должны освоить те же области и

объек,гы профессионzIJIъной деятелъности, что и остаJIьные выпускники, и быть готовыми

к выполнению всех обозначенных во ФГос спо видов деятельности,
вводитъ какие-либо дифференциации в отношении профессионалъной

деятельности выIIускников инвfuцидов не допускается.
I-осуларственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по

специа_,тьЕостям спо, является обязателъной и осуществляется после освоения

образовательной программы в полном объеме,

для проведения государственной итоговой аттестации разрабатывается программа,

определяющ;я требования к содержанию, объему и структуре выпускной

кватификационной работы, а также к процедуре ее защиты.

Программа ГИА согласуется с работодатеJIем,
программа государственной итоговой аттестации рzврабатывается в соответствии

со ст. 59 Закона РФ к об образовании) от 29.t2.20|2 Ng27З-ФЗ, приказом МИнобрнаукИ

рФ коб утверждении порядка гIроведения государственноЙ итоговоЙ |4 аттеСтации пО

образовательным программаМ среднеГо профессионulJIьного образования) от 16,0В,2013 г,

}г9 96в' Федеральньlми государственными образовательными стандартами по

СПеЦИаJтьностям, прикzlзом Министерства образов аниЯ и наукИ РоссийскоЙ ФедерациИ

коб утверждении порядка организ ащии и осуrцествления образоватеJIъной деятеJIъности

по образовательным программам среднего профессионаJIъного образования) от

14.0б.201 3г, М 464.
Программа государственной итоговой аттес,гации утверждается руководителеN,{

колледжа после обсуждения ее на педагогическом совете колледжа,

студенты должны бытъ ознакомлены с Программой государственной итоговой



аттестации не IIозднее, чом за шесть месяцев до начапа атт9стации.

особенности условия реализации программы дисциплин специальная

<<Физическая культура>>
требования к минимальному материально-техническому обеспечению
реа-пизация уlебной дисциплины требует наличия универсального спортивного

з€IJIа, зала юробикии тренажерного з€LтIа, открытого стадиона широкого профиля с

элеменТами полосы rrреrrятствий; оборулованных р€lздеваJIок с душевыми кабинами.

Спортивное оборулование:
Баскетболъные, футболЬныо, волейбОлъные мячи; щиты, ворота, корзины, сетки,

стойки, антенны;
Оборудование дJUI силовых упражнений; гантели, утяжелители, резина, штанги с

комплектомразличнык отягощений, бодибары.
Оборудование для занятий юробики; Степ-платформы, скак€UIки, гимнастические

коврики, фитболы.
гимнастическ€ш перекладина и стенка, секундомеры, мячи для тенниса, дорожка

резиноваяразметочная для прыжка и метания;
Оборулование, необходимое для реализации части професСиональНо-прикЛадноЙ

физическойподготовке.
Технические средства обучения:
-музыкальныЙ центр, переносные колонки, микрофон, компьютер, мультимедийный

проектор, экрандля обеспечения возможности демонстрации;
-электронные носители с записями комплексов упр€Dкнений для демонстрации на

экранg.

раздел 6. Условия реализации адаптированной основной программы
подготовки специалистов среднего звена

б.1. МатериальЕо-техническое обеспечение.
специа-шьные помещения lrредставляют собой уlебные аудитории дJuI проведения

занятий всех видов, продусмотренньtх образователъной програNIмой, в том числе

групповых И индивидуальньгх консультаций, текущего контроля и промежуточной

аттестации, а также помещения дJuI саJ\dостоятелъной работы, мастерскио и лаборатории,

оснащенные оборулованием, техническими средстваI\ли обуrения И материаJIами,

уIитывающими требования международных стандартов.

Щля реализации адаптированной обр€}зователъной rrрограммы имеется специЕIльно

оборулованной учебной аудитории с учетом потребностей лиц с соматичоскими

заболеваниями, учебный кабинет с доступом в Интернет.
в целях комфортного доступа обучающегося с соматическими нарушениями к

образоВаниЮ можеТ испольЗоватъсЯ персон€lJIьный ноутбук дJUI rrриема-передачи учебной
информации в достугIЕых формах.

в целях реализации адаптированной образовательной программы спо
11редусмотрена возможность обучения с использованием инструментария,

представленного в гIечатной форме, в форме электронного документа.
При наJIичии запросов обучающихся с соматическими нарушениями или IIо

рекомендации шедагога-психолога для представления учебного материЕIла создаются

контекстные индивидуirпьно ориентированные мультимедийные rrрезентации.

в колледже имеется необходимое оснащение и оборудование длЯ проведениЯ

теоретических и практических занятий :

- выполнение обучающимся лабораторных работ и практических занятий, вкJIючruI

как обязательный компонент практические задания с использованием персональньtх

комIIьютеров;
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- освоение обуrающимся профессионЕIIIъных модулей, в условиях созданной

соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении и медицинских

учреждениях в зависимости от сtIецифики вида профессион{tльной деятельности.

При использовании электронных изданиЙ образоватольное учреждение

обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в

соответствии с объемом изуIаемых дr.ц"rrо"н. Образовательное учреждение обеспечено

необходимым ком1rлектом лицензионного программного обеспечения.

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение обучения

реа-rrизация ппссз обоспеч"uuеrс" достуtIом каждого обучающегося к базам

данных И библиотечныМ фондам, форrируемым по lIолному перечню дисципJIин

(модулей).
Во время самостоятельной подготовки обуlшощиеся обеспеЧенЫ доступоМ К

инфорМационно-телекоМмуникационной сети кИнтернет> (лалее - сеть Интернет).

каждый обучшощиiтся обеспечен не менее чем одним учебнъшt печатным и

электронным изданием по каждой дисциrrлине профессион€lлъного учебного цикла и

одним уrебно-методическим печатным и электронным изданием IIо каждому

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий).

каждьтй 
- 
обуrающийся имеет доступ к Электронной библиотечной системе

посреДсТВоМинДиВиДУалЬноГоакТиВационногокоДа.
БиблиоТечный фоrrд укомIIлектован печатными и электронными изданиями

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов,

изданной за последние 5 лет.
Библиотечный фо"д, помимо учебной литературы, включает официаrrъные,

справочно-библиографиъескиеишериодическиоизданияврасчете]'-2экземплярана
каждых 100 обрающихся.

КаждомУ обучаЮщемусЯ обеспечен доступ к комплект.lI\л библиотечного фонда,

состоящего не менее чем из З наименований российских журналов. ОбразоВательн€UI

организ ация предоставляет обуlшощимся возможностъ оперативного обмена

информацией с Российскими образовательными организациями и доступ к современным

,rробЬ..ионuшьным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.

6.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса
реализация образовательной програNIмы обеспечивается IIедагогическими

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации

образовательной программы на условиях гражданско-шравового договора, в том числе из

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которьж

соотвеТствуеТ областИ професСионЕlлъНой деятельности (имеющих ста)к работы в данной

гlрофессионапьной области не менее 3 лет).

Кваlrификация педагогических работников образовательноЙ органиЗациИ должна

отвечатu пuurr"фикационным требовшrиям, указанным в гlрофессиональном

стандарте.
п.дurоrические работники, привлекаемые к реализации образовательной

программы, должны ПОл}лIать дополнителъное профессион€шьное образование по

11рограМмаМ гIовышения квЕlJIификации, в тоМ числе в форме ст&)кировки в организациях,

направление деятельности которьж соответствует области профессиона,шьной

деятелъности, и не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных

компетенций.
,щоля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям

ставок), обесгlечивающих освоение обучzlющимися профессионЕtJIьньгх модулей, имеющих

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которьш

соотвеТствуеТ области профессион€lJIьной деятельности в общем числе шедагогических
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работников, реЕlJIизующих образовательную программу, должна быть не менее 25

IIроцентов.

для реализации примерной адаllтированной образовательной программы

необходимо привлечение следующих категорий работников:
1. Педагог шсихолог обеспечивает создание благопРиятногО

психологического климата, формирование условий, стимулирующих личностный рост,

обеспечивает психологическую защищенность обуlающихся, поддержку и укреIIление их

психического здоровья.
2. Социапьный педагог осуществляет социальную защиту, вьUIвJIяет

потребности обуrающихся с овЗ и инвЕtлидностью и иХ семеЙ В сфере социальноЙ

поддержки, пр}L необходимости сопровождает к специ€rлистам и на реабилитационные
меропрИ ятия, гIаствует в установленном закоЕодателъством Российской Федерации

порядке в мероприятиrIх по обеспечению защиты прав и законньIх интересов ребенка в

государственных органах и органаж местного самоуправления.

З. Тьютор - сIIеци€UIист, осуществляющий непосредственное сопровождение

обучающегося. OSHSBHEUI задача тьютора - помощъ самому обуlающемуся, его родителям,

цреподавателям и другим участник€lNL образоватольного проц есса, в адаIIтации в новой

среде, формировании учебньгх навыков, навыков адаптивного поведения.

Педагогические работники, rIаствующие в реЕ}лизациИ адаптиРованноЙ

образователъной программы, должны бытъ ознакомлены с психофизическими

особенностями обучающихся инвЕrлидов и обучающихся с ограниченЕыми

возможностями здоровья и у{итывать их при органиЗации образоваТельногО процесса,

б.4. Требования к социокультурной среде
6.4.| Организационно-педагогическое сопровождение образовательного процесса

инваJIидовилицсОВЗ.
организационно-педагогическое сопровождение образовагельного процесса

инвалидов и лиц с овЗ вкJIючает следуюIцие элементы:

- ис11ользование современных rrедагогических технологий;

- оптиматьный режим учебных нагрузок;

- коррекционная направленность процесса;

учет индивиду-urrur* особенностей обучающегося с инваIиДностьЮ и(или) С

ОВЗ;
- оздоровительный и охранителъный режим;
- укреПJIение физического и психического здоровья;

- соблюдение комфор,гного lrсихо-эмоционаJIьного режима;
профилактика физических, умственных и lrсихолоГиqескиХ перегрузоК

обучающихся;
- соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм;

- участие всех обучающихся с инвчшIидностью и(или) с оВЗ независимо от степени

выраженности нарушений их развития В воспитательных, культурно-развлекателъных.

спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятиях;
контролъ за успеваемостью, посещаемостью занятиЙ обучаюЩимисЯ С

инваJIидIIостъIо и(или) с оВЗ на постоянной основе;

- индивидуальные консультации преподавателей;

- ино.гРуктажи педагогического состава, инструктивно-методические совеIцания;

волонтерское сопровождение обучающихся с инвалиДностьЮ и(или) С овЗ В

образовательном процессе ;

использование в образователъном процессе специаЛизированныХ средстВ

обучения.
6.4.2 Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса

инвzIJтидовилицсОВЗ.
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локальные док}менты, реглilментйрующие оргrlнизацию психолого-
педагогического сопровождения инкJIюзивного образования:

1. Положение о социа"тIьно-педагогическом и психологическом сопровождении
обучаtощихся с ограниченfl ыми возможностями здоровья, иIIваJ,Iидов;

2. Положение о психоj]ого-педагогическом консили}aýlе.

Направления работы по обеспечению психолого-педагогического сопровождения:
1. Формирование нормативно-правовой базы федерального, регионального,

локалыIого 1ровней.
2. Ава;rитико-диагностическаJI деятельЕость.
3. Индивидуа,тьное консультирование.
4, Психо-коррекционнм и р.ввивающшI деятельность (индлвидуатtьная и

групповая).
5. Психологическое просвещение и консультиров:lние.
6. Профилактика.
7. Науrно-методическая деятельIIость.
8. Оргаяизация деятельности психолого-педагогического консили)т{а (платовые, в

начале учебного года, по заявке).
В нача.rе учебного года оргаЕизуется и проводится плановый психолого-

педагогический консили},Id, I{ель - озЕакомить педагогов с особенностями состояния
здоровья обучающихся, рекомендаlциями ИПРА, МСЭК, ПМПК, рекомендациями по

организации образовательного процосса.
Задачалrи психолого-педагогического консилиума явJUIются:

1) вьтявление трудностей в освоении образовательньтх прогрilмм, особенностей в

рzввитии, социа,'Iьной адаптации и поведении обучающихся для последуrощего принятия

репtений об организации психолого-педагогического сопровождениJI;
2) разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического

сопровождения обучающихся;
3) консультирование участников образовательЕьIх отношений по вопросам

актуаJIьного психофизического состояЕия и возможностей обу,lающихся; содержания и

окtвания им психолого-подагогической помощи, создtlния специальных условий
получеfi ия образования;

4) контроль за выпоJIнением рекомендаций лсихолого-педzп-огического
коriOилиума.

Е} результате решеция этих задач психолого-педагогическиЙ консили)ап ПОзВОЛЯеТ:

- педагогу-психодогу передать имеющиеся у него зЕаЕия об обучаощемся с

инвZIлидIIостью и(или) с ОВЗ всем субъекта.лr образовательного процесса;

- преподаватепям и мастерам производственного обучеЕия ста,гь наблюдательнео и

объективнее в оценке различньD( оторон обутения и tIоведения обуlаrощихся с

инвалидностью и(или) с ОВЗ;
- педtгогическому коллективу выработать общ)то концепцию обсуждения тех или

иньпr проблем, предоставляя опыт коллективной деятельности;
- объедияить усилия всех субъектов образовательного процесса, заинтересованных

в успешном обучении и по.iIноценном рzввитии обуrающихся с иЕваJIидностью и(или) с

ОВЗ;
- ра3работать проlра.п,{му индивидуального рaIзвития Об}^{аIощегося с

иЕвалидностью и(или) с ОВЗ;
- разработать 1чIеРЫ По оказЕшию всесторонней помощи обучаrощемуся с

инв,1,1идностью и(или) с ОВЗ.
Состав психолого-полагогического консилиума:
председатель - заместитеJIь директора коjIледжа, курирующий воспитательн)rю

работу, педагоГ-психоJIог, социа,тьный педагог, специtlлисты воспитатольного отд9ла,

в качестве членов консилиума также высlупtlют: зtlместитель директора,
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курируюший учебную и учебно-восIIитательную работу, заведуЮrциЙ учебноЙ частъю,

заведук)Iцие отделениеN{, кураторы учебнъш групп, преподаватели, мастера

производственного обучения, родители (законные представители),

6.4.З Социа,тьно-педагогическое соtIровождение образователъного процесса

инвалидовилицсОВЗ
Направления работы:
1. Сбор сведений, систематический учет обучаюIцихся с инвZIJIидностъю и (или) с

овз, ведение личных дел данной категории обучающихся.
2. Формирование портфолио студентов с инваJIидностью и(или) с оВЗ,

з. СоциальнаjI защита и поддержка (назначение социаJIъной стипендии, оказание

материаJrъной помощи и др.).
4 . Индивидуальное консультирование,
Работа организационно-IIедагогическому, психолого-педагогическомУ, социаJIьно-

педагогическому сопровождению обеспечивается взаимодействием специалистов и

педагогов. педагог-психолог, социальный 1rедагог, куратор учебной группы,

преподавателъ, мастеР производственного обучения, медициllский работник,
педагог-психолог осуществляе,г весь комплекс работ по психолого-

педагоГическоМу сопровождению инкJIюзивного образов ания,

Социальный педагог основной специfu,Iист, осушlесТвляюtциЙ контролЬ за

соблюдением гIрав любого обучающегося в колледже. На основе социально-

педагогической диагностики социfuтъный педагог вьUIвляет потребности обучающегося с

инвчUIидIIостью и(или) с овЗ и его семъи в сфере социалъноЙ поддержки) определяеТ

I]аправления помоп{и в адаптации в колледже, устанавливает взаимодействие с

учреждениями-партнерами в области социаJIьной поддержки (Служба СОЦИа",'Iъной зашиты

"u.ana*n"o, 
Органы опеки и др.), обrцественными организациями, заrциIцаюIцими права

детей, права инвалидов.
куратор учебной группы является исполнителем Ряда мероlrриятии

организационно-педагогического, IIсихолого-педагогического, социа^пьно-педагогического

соIIровождения: проведение классных часов, участие в работе психолого-tIедагогического

коноилиумо, организация внеурочной деятельности учебной группы и др,

ПрешоДавателЪ являетсЯ основныМ участникоМ междиСцип-пинарной команды

специаJIистов, осушIествляюIцих организационно-педагогическое сопровождение

инкдюзивного образов ания. Медицинский работник контролирует соблюдение

требований СанtIиН.
В рамках обrце-интеллектуаJIьного направления внеурочной деЯтельноСти студентЫ

с оtsз принимают участие в предметных неделях, внеурочных мероприя^lиях по

дисциплинам.
Для формирования трудовых функций,

проводятся конкурсы профессионЕIльного
предприятия, встречи с интересными людьми,

привития интереса к выбранной профессии

мастерства, организуются экскурсии на

Требования к оснащеник) баз практик
оъорудование предпри ятпiт И техническое оснащение рабочих мест

гIроизводственной IIрактики должно соответствовать содержанию деятельности и давать

возможность обучающемуся овладеть профессионапьными компетенциями по BdeM

осваиваемым видам деятельности, предусмотренным программой с использованрiем

современных технологий, материirлов и оборулования.

реа-пизация образовательной программы предполагает обязательную учебную и

производственную IIрактику.
учебная практика реurлизуется в мастерских профессиона,пьной образовательной

организации и требует н€tличия оборулования, инструментов, расходных матери€tлов,

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенньrх содержанием Фгос спо,
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Пр" необходимости для прохождения инв€rпидами и лицами с овЗ практикИ

создаются с11ециа11ъные рабочие места с rIетом нарушенных функций и ограничений их

жизнедеятельности В соответствии с требованиями llрик€ва Минтрула России от

t 9. 1 1 .20lз г. J\b 685н коб утверждениII основньIr( требований к оснащению

(оборулованию) специ€шьных рабочих мест дJUI трудоустройства инвалидов с rIeToM
нарушенных функчий и ограничений IIx жизн9деятельности)). !ля оказания помощи в

овладении профессионЕ}пьными компетенциями преподавателrIми шрофессионаJIъньIх

модулей проводятся доrrолнительные индивидуальные консультации.- 
Оборудование предпри ятиtrt и технологическоо оснащение рабочих мест

производственной rrрактики должно соответствоватъ содержанию будущей

профессиона-пьной деятельности и дать возможность обуlающемуся овпадеть

профессион€lльными комIIетенциями по всем видам профессиональной деятельности,
предусмотреннъгх программой, с использованием современных технологий, материалов и

оборулования. Оснащение (оборулование) сlrециаltьньtх рабочих мест для практики

обучающихся иIIваJIидов и лиц с овЗ осуществляется индивидуЕlJIьно для конкретного

инвЕ}лида и лица с оВЗ, а также для групrrы инвtlJIидов и лиц с оВЗ, имеющих однотиtIЕые

нарушения функций организма и ограничения жизнедеяТелЬНОСТИ.

раздел 7. Контроль и оценка результатов освоения адаптированной основной
программы профессиональной подготовки по профессиям специалистов среднего

звена.
7.|. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация

обу.rающихся.
В соответствии с требованиями ФгоС спО по специальности 43.02.13 ТехНологиЯ

парикмахерского искусства для аттестации обуrающихся на соответствие их

персональньtх достижений поэтапным требованиям адаrrтированной образовательной

програМмы созДаютсЯ фондЫ оценочных среДств, позвоJUIющие оценить умения, знания,

практический опыт и сформированные (формируемые) компетенции.
Формы и методы текущего контроля оrrредеJulются преподавателеМ, ИСХОДЯ ИЗ

специфики дисциплины, мдк, пм, формируемых знаний, умений, IIрактического опыта,

профессиональньгх и общих компетенций. Содержание, методы, формы и виды текущего

контроля преподаватоль доводит до сведения обучающихся в течение первых двух
месяцев от начаJIа обучения

В зависимости от индивидуЕIльных особенностей обучшощихся с ограниченными
возможностями здоровья и инвЕrлидов образовательн€ш организ ация при необходимости

обеспечивает адаптацию оценочных средств для проведения текущего контроля

успеваемости.
текущий контроль результатов обучения осуществляется IIреподавателем в

процессе гIроведения шрактических занятийI и лабораторньrх работ, а также выIIолнения

индивиДуаJIьных работ и домашних заДаниiт, или В режиме тренировочного тестирования

в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемьж действий в процессе

учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии

формы действия данному этапу усвоения учебного N{атериапа; формировании действия с

должной мерой обобщения, освоения и т.д. Конкретные способы и формы организациии
проведения текущего контроля оrrределяются преподавателем (мастером

IIроизводственного обучения).
При проведении промежlzточной

сJIе/Iующих обп{их требований:
аттестации обеспечивается соблюдение

- проведение промежуто.rной аттестации для лиц с ограниченными возможностями
злоровъя в одной аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных

возможнсlстей здоровья, еgли это не создает трудностей при прохождении промежуточной

аттестации;
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присутствие гrри необходимости в аудитории ассистента, окЕlзывающегО

обучающимся необходимую техЕическую помощь с учетом их индивидуu}льных

особенностей (занятъ рабочее место, llередвигаться, llрочитать и оформитъ задание,

ОбЩаТЬСЯ С 
''РеПОДЖЖ'Х)*urооимыми обучающимся техническими средствами при

прохождении промежуточной аттестации с учетом их индивиДу€tпьныХ особенНостей;

обa.rra.rение возможности беспрепятственного доступа обучаюшихся в

аудитории, ту€rпетные И другие помещения- а также их пребывания в указанньж
,rо*.щЬниях (r-"""е пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при

отсутствии лифтов аудитория должна располагаться На ПеРВОМ ЭТаЖе, НаЛИЧИе

стlециальньIх кресел и других приспособлений).
конкретные организационные формы и процедуры текущего контроля

успеваемостИ и проМежуточной аттестации обучulющихся инваIIидов и обучающихся с

ограниченными возможностями здоровья устанавливаются образовательной

организацией с учетом ограничений здоровья.

7 .2, Г осударственная итоговая аттестация
Формой государственной итоговой аттестации (далее гиА) по специrlльности

43.\z.LЗ Технология парикмахерского искусства является защита выпускной

ква-шификационной работы (дипломной работы (дипломного проекта). По усмотрению
образовательной организации демонстрационный экзамен включается в выпускную

кваrrификационную работу или проводится в виде государственного экзамена.

,щемонстрационный экзамен предусматривает моделирование ре€lльных IIроизводственных

условий для решения выrrускниками rrрактических задач профессионаJIьной деятельности.

для iосуларственной итоговой аттестации rrо lrрограмме образовательной

организацией р*рuЪчrurвается программа государственной итоговой аттестации и фондьт

оценочньж средств.
задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе

профессионаJIьньгх стандартов и с учетом оценочных материалов, представленных союзом

<<дгентство развития профессиональньж сообществ и рабочих кадров <Молодые

профессионаJIы (Ворлдскиллс Россия)>, при условии нЕ}личия соответствующих

профессиональньIх стандартов и материЕtлов.
Фонды оценочнъrх средств для проведения госУдарственноЙ итоговОй аттесТат\иИ

включают набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения

госудаРственной итоговой аттестации, критериИ оценки, оснащение рабочих мест дJUI

выпускникоВ и довоДятся до сведения обучающихся В срок не tIозднее чем за шесть

месяцев до начz}ла процедуры государственной итоговой атгестации.

для выпускников из числа лиц С ограниченными возможностями здоровья

государственнм итоговЕUI аттестация (итоговая аттестация) проводится с rIетом
особенностей психофизического рЕlзвития, индивидуЕrльньtх возможностей и состояниlI

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).
При проведении государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации)

обеспечивается соблюдение следующих общих требований :

проведение государственной итоговой атгестации (итоговой аттесТации) для лиЦ

с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выIIускниками,

не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для

выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации;

присутствие в аудитории ассистента, ок€tзывающего выпУскникаМ необхоДимуЮ

техническуЮ помощЬ с учетОм их индивидуаJIънъж особенностей (занятъ рабочее место,

передвигаться, прочитатъ и оформить задаIIие, общатъся с члонамИ экз€lмеНационноЙ

комиссии);
полъзование необходимыми выпускникам техническимИ средствамИ прИ
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прохождении государственной итоговой аггестации (итоговой аттестации) с учетом их
ин/{иви/{уалпьных особенностей ;

обеспечение возможности бесгrрепятственного доOтупа выпускНикоВ В

ауд[Iтории, Туа,тетные и Другие помешIения) а также их пребывания в указанньж
поr.uдьниях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при

отсутствии лифтов аудитория доJIжна располагаться на перво]vI этаже, наIIичие

специаль}Iых кресел и других rrриспособлений).
в сJIучае проведения государственного экзамена форма его проведения для

выпускНиков-инвалидов и выIIускников с ограниченныi\,Iи возможностями здоровъя

устаI{авливается с учетом индивидуаJIьных психофизических особенностей (устно,

письменно на бумаге, пIlсьменно на компьютере, в форме тестирОваниЯ и т.п.). ПрИ

необхоДлIN{ости обучаюrциN,Iся предоставляется допоJIнитель}Iое время для подготовки

о,tвета.
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